มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Naresuan University
รายละเอียดรายงานผลการเรียนรู้ของรายวิชา
	

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา 			001239 ภาวะผู้นำกับความรัก
    Course Code and Course Title 	001239 Leadership and Compassion
คณะ (Faculty/College) มหาวิทยาลัย
ภาควิชา (Department) งานจัดการวิชาศึกษาทั่วไป กองบริการการศึกษา
2. จำนวนหน่วยกิต (Credits) 3(2-2-5)
3. กลุ่มวิชาตามหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567
[bookmark: _Hlk126067945]		  กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (ภาษาอังกฤษและภาษาไทย)
		  กลุ่มความรู้เพื่อการใช้ชีวิตอย่างมีคุณภาพ
		[image: Check mark, Wingdings font, character code 254 decimal.]  กลุ่มการพัฒนาทักษะและลักษณะบุคคล
		  กลุ่มการพัฒนาสุขภาพกายและจิต
		  กลุ่มการเป็นพลเมืองไทยและพลโลกเพื่อสังคมที่ยั่งยืน
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา (Semester/Academic Year) 
[image: Check mark, Wingdings font, character code 254 decimal.] ภาคเรียนต้น	 ภาคเรียนปลาย   ภาคเรียนฤดูร้อน 	ปีการศึกษา.....2567..........
5. อาจารย์ที่รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน (Instructors)
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	ติดต่อ

	อาจารย์ลลิตา จิตต์การุญ
	ผู้รับผิดชอบรายวิชาและผู้ประสานงานรายวิชา
	คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร
อีเมล lalitaj@nu.ac.th

	รศ.ทพ.ดร.อนุพันธ์	สิทธิโชคชัยวุฒิ
	ผู้สอน
	

	อ.ทพ.ดร.วรายุทธ	โชติประกายเกียรติ
	ผู้สอน
	

	ทพ.ดร.กิตติชัย	สิรีรัตน์	
	ผู้สอน
	

	ดร.อนวัช มีเคลือบ
	ผู้สอน
	


6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)   [image: Check mark, Wingdings font, character code 254 decimal.]  [ไม่มี/no]  [มี ระบุ/yes,specify..................]
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite)  [image: Check mark, Wingdings font, character code 254 decimal.]  [ไม่มี/no]  [มี ระบุ/yes,specify.................]
8. สถานที่เรียน (Classroom) [ห้อง QS2301]
9.วันเดือนปีที่รายงานผลรายวิชา [ 1 พฤศจิกายน 2567 ]


หมวดที่ 2 ผลการจัดการเรียนการสอน

1. รายงานการสอนจริงเทียบกับแผนการสอนตาม CLO

	CLO
	


สัปดาห์ที่
	หัวข้อที่สอน
	หัวข้อที่สอน
()
	ระบุความไม่สอดคล้อง ตาม CLO

	
	
	
	สอดคล้องตาม CLO
	ไม่สอดคล้องตาม CLO
	

	CLO 1  
	1
	แนะนำรายวิชา
- คำอธิบายรายวิชา วิธีการเรียนการสอน การทำกิจกรรม
- แนะแนวการเรียนการสอนในรายวิชา
	
	
	

	CLO 1
	2
	ภาวะผู้นำกับความรัก: ผู้นำสี่ทิศ

	
	
	

	CLO 5
	
	
	
	
	

	CLO 1
	3-4
	ผู้นำต้นแบบในสถานการณ์โลกปัจจุบัน 
	
	
	

	CLO 3
	
	
	
	
	

	CLO 5
	
	
	
	
	

	CLO 1
	5
	การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะการแก้ปัญหา
	
	
	

	CLO 5
	
	
	
	
	

	CLO 1
	6
	การสร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง

	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	7
	Compassion of Leaders
ปฐมนิเทศการไปศึกษาดูงานจิตสาธารณะ
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	8-9
	ศึกษาดูงานจิตสาธารณะ 
	
	
	

	CLO 2
	
	
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	10
	ผู้นำในโลกยุคดิจิทัลและการรับมือข้อมูลเท็จ (misinformation)
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	11
	ภาวะผู้นำกับการพัฒนาทักษะการสื่อสารและการนำเสนอ (รัก เข้าใจ เห็นใจตนเองและผู้อื่น)
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	12
	การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อส่งเสริมอาชีพและการนำเสนอ
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	

	CLO 1
	13-15
	การนำเสนอ The Final Project สำหรับการพัฒนาตนเอง   และถอดบทเรียนรายวิชาในสัปดาห์สุดท้าย
	
	
	

	CLO 3
	
	
	
	
	

	CLO 4
	
	
	
	
	





2. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตาม CLO
	ผลการเรียนรู้ตาม CLO 
	วิธีสอนที่ระบุใน
รายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี)
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผลหรือไม่มีประสิทธิผลอย่างไร)

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	CLO 1 มีพฤติกรรมเข้าเรียนตรงเวลา ส่งงานในแต่ละสัปดาห์ และมีผลงานในการนำเสนอ
	การบรรยายและฝึกปฏิบัติ
	
	
	

	CLO 2 มีผลงานในการนำเสนอที่เกิดจากการทำงานเป็นทีม และสามารถอธิบายการทำงานเป็นทีมได้
	การบรรยายในชั้นเรียน และการนำเสนองานกลุ่ม
	
	
	

	CLO 3 นำเสนอแผนการพัฒนาตนเองจากการศึกษาภาวะผู้นำ และอธิบายถึงความสำคัญของการพัฒนาตนเอง เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคมและสามารถดำเนินกิจกรรมเชิงสาธารณะได้
	การบรรยายในชั้นเรียน ฝึกปฏิบัติงานพัฒนาตนเอง

	
	
	

	CLO 4 มีความเข้าใจในความรักที่มีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม โดยทำกิจกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักในหน้าที่แห่งตน ดำเนินชีวิตด้วยความไม่ประมาท และเป็นพลเมืองที่ดีของโลก
	การบรรยายในชั้นเรียน ฝึกปฏิบัติงานจิตสาธารณะ
	
	
	

	CLO 5 มีความเข้าใจถึงทักษะและความสำคัญของผู้นำในยุคปัจจุบัน
	การบรรยายในชั้นเรียน  และการนำเสนองานกลุ่ม
	
	
	





3. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
-

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลของรายวิชา
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)		95  คน
2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน					95  คน
3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)						0  คน
4. อื่น ๆ (ถ้ามี)
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน

	ระดับคะแนน
เกรด 
	ช่วงคะแนน
	จำนวนคน
	คิดเป็นร้อยละของนิสิต 

	A 
	80->> 
	90 
	94.74 

	B+ 
	75-79.99 
	1 
	1.05 

	B 
	70-74.99 
	2 
	2.11 

	C+ 
	65-69.99 
	1 
	1.05 

	C 
	60-64.99 
	1 
	1.05 

	D+ 
	55-59.99 
	0
	0

	D 
	50-54.99 
	0
	0

	F 
	0-49.99 
	0
	0

	W 
	- 
	0
	0

	I 
	- 
	0
	0




6. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
ไม่มี
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก ผลการเรียนรู้ตาม CLO)
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	มีการทบทวนแนวทางการเรียนรู้ของนิสิต โดยตรวจสอบจากแนวทางการประเมินผลการเรียนรู้รายวิชาของนิสิต

	เป็นไปตามแผนการสอน (มคอ. 3)




8.ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ
การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	
-ไม่มี -

	
-ไม่มี -





2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต

	
-ไม่มี -

	
-ไม่มี -





หมวดที่ 4 แผนการปรับปรุงรายวิชา
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร)
1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต  
		ดังเอกสารแนบ
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
-

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดย……….. 
-
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
-







3. แผนการปรับปรุง (สามารถวิเคราะห์จากผลการประเมินจากนิสิตหรืออื่น ๆ เข้ามาพิจารณาร่วม)
3.1 ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
		เรื่อง/ประเด็นที่จะปรับปรุง
	แผนการปรับปรุง
	เหตุผล

	
	
	

	
	
	

	
	
	



3.2 การดำเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
-

3.3 ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ 
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	



   (ลงชื่อ/Signature)					      (ลงชื่อ/Signature)
   …………………………………………………………		                …….…………………………………………………     
	(ชื่อ/Name)  
อาจารย์ลลิตา จิตต์การุญ
ผู้รับผิดชอบรายวิชา/Instructor or Course Co-Ordinator)
	(ชื่อ/Name)  
....................................................................
ประธานหลักสูตร/Program Chair

	วันที่รายงาน/Date of Report .............................                 วันที่ตรวจสอบ/ตรวจสอบ/Date of Review......
	

	
	

	(ลงชื่อ/Signature) 
...................................................................

	(ชื่อ/Name)  
....................................................................
	

	หัวหน้าภาควิชา (ถ้ามี)/Department Chair 
(if available)
	

	วันที่รับรอง/Date of Approval .....................................
	





	ผลการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนิสิต



	 
		รายวิชา :
	001239 : ภาวะผู้นำกับความรัก

	ภาคการศึกษาที่ :
	1/2567

	จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียน :
	95

	จำนวนนิสิตที่กรอกแบบประเมิน :
	72   (75.79%)

	คะแนนเฉลี่ยสะสม :
		< 2.00
	  =  
	3   (4.17%)

	2.00 - 2.74
	  =  
	18   (25.00%)

	2.75 - 3.24
	  =  
	13   (18.06%)

	3.25 - 4.00
	  =  
	38   (52.78%)




	เวลาเข้าเรียนของวิชานี้ :
		ร้อยละ 80 ถึง 89
	  =  
	2   (2.78%)

	ร้อยละ 90 ถึง 100
	  =  
	70   (97.22%)




	ได้รับการแจกใบประมวลรายวิชาหรือไม่ :
		ได้รับ
	  =  
	71   (98.61%)

	ไม่ได้รับ
	  =  
	1   (1.39%)




	ความคิดเห็น:
	Click here



	คำถาม
	รายการ
	Mean
	SD

	1.01
	ประมวลรายวิชามีข้อมูลที่สำคัญ ได้แก่ ชื่อวิชา คำอธิบายรายวิชา ชื่อผู้สอนและช่องทางการติดต่อ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา วิธีการจัดการเรียนการสอน เกณฑ์และวิธีการวัดและประเมินผลรายวิชาพร้อมค่าน้ำหนักคะแนน เนื้อหาการเรียนรู้รายสัปดาห์ เอกสารประกอบการเรียน
	4.704
	0.518

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	73.24%
	52

	2
	มาก
	4
	23.94%
	17

	3
	ปานกลาง
	3
	2.82%
	2

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.02
	ผู้สอนได้อธิบายประมวลการสอนและทำความเข้าใจกับผู้เรียนอย่างชัดเจนในชั่วโมงแรกของการเรียน
	4.634
	0.567

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	67.61%
	48

	2
	มาก
	4
	28.17%
	20

	3
	ปานกลาง
	3
	4.23%
	3

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.03
	ผู้สอนใช้กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เช่น อนุญาตให้ผู้เรียนถามคำถามหรือให้ข้อคิดเห็น รับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเองโดยการอ่านหนังสือหรือเอกสารการสอนก่อนและ/หรือหลังบทเรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งเป้าหมายการเรียนรู้ สะท้อนความคิดจากบทเรียน เป็นต้น
	4.634
	0.591

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	69.01%
	49

	2
	มาก
	4
	25.35%
	18

	3
	ปานกลาง
	3
	5.63%
	4

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	คำถาม
	รายการ
	Mean
	SD

	1.04
	ผู้สอนสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีและสนับสนุนการเรียนรู้
	4.606
	0.621

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	67.61%
	48

	2
	มาก
	4
	25.35%
	18

	3
	ปานกลาง
	3
	7.04%
	5

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.05
	ผู้สอนใช้กิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือทำหรือปฏิบัติ
	4.592
	0.645

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	67.61%
	48

	2
	มาก
	4
	23.94%
	17

	3
	ปานกลาง
	3
	8.45%
	6

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.06
	ผู้สอนใช้กิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ ค้นคว้าเพิ่มเติม วิพากษ์วิจารณ์ เสนอความคิดหรือทดลองแนวทางใหม่ ๆ หรือแสวงหาโอกาสที่เป็นประโยชน์
	4.662
	0.559

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	70.42%
	50

	2
	มาก
	4
	25.35%
	18

	3
	ปานกลาง
	3
	4.23%
	3

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	คำถาม
	รายการ
	Mean
	SD

	1.07
	ผู้สอนใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลรายวิชา และมีการประเมินผู้เรียนเป็นระยะ ๆ
	4.592
	0.623

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	66.20%
	47

	2
	มาก
	4
	26.76%
	19

	3
	ปานกลาง
	3
	7.04%
	5

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.08
	ผู้สอนประเมินผลผู้เรียนตรงตามที่ระบุให้ในประมวลรายวิชา กรณีมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการหรือสัดส่วนคะแนนไปจากประมวลรายวิชา ผู้สอนได้อธิบายเหตุผลความจำเป็นให้ผู้เรียนรับทราบและเข้าใจ
	4.592
	0.599

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	64.79%
	46

	2
	มาก
	4
	29.58%
	21

	3
	ปานกลาง
	3
	5.63%
	4

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.09
	ผู้สอนมีเกณฑ์ในการตรวจให้คะแนนหรือแนวทางในการให้คะแนนชิ้นงานหรืองานมอบหมายที่ชัดเจน และได้แจ้งเกณฑ์หรือแนวทางการให้คะแนนให้ผู้เรียนได้รับทราบ
	4.648
	0.537

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	67.61%
	48

	2
	มาก
	4
	29.58%
	21

	3
	ปานกลาง
	3
	2.82%
	2

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	คำถาม
	รายการ
	Mean
	SD

	1.10
	ผู้สอนตรวจงานของผู้เรียนและส่งงานคืนพร้อมข้อมูลป้อนกลับ(feedback) แก่ผู้เรียนภายในระยะเวลาที่เหมาะสม
	4.620
	0.594

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	67.61%
	48

	2
	มาก
	4
	26.76%
	19

	3
	ปานกลาง
	3
	5.63%
	4

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	1.11
	เมื่อสิ้นสุดรายวิชา ผู้เรียนได้รับความรู้และ/หรือทักษะครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในผลลัพธ์การเรียนรู้ (course learning outcomes – CLO) ที่ระบุไว้ในประมวลรายวิชา
	4.662
	0.559

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	70.42%
	50

	2
	มาก
	4
	25.35%
	18

	3
	ปานกลาง
	3
	4.23%
	3

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	2.01
	ผู้สอนมีความเป็นธรรมต่อผู้เรียน ปฏิบัติต่อผู้เรียนทุกคนโดยเสมอภาค ไม่เลือกปฏิบัติ
	4.620
	0.618

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	69.01%
	49

	2
	มาก
	4
	23.94%
	17

	3
	ปานกลาง
	3
	7.04%
	5

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	คำถาม
	รายการ
	Mean
	SD

	2.02
	ผู้สอนสามารถสื่อสาร อธิบาย และถ่ายทอดความคิดกับผู้เรียนได้เป็นอย่างดี
	4.676
	0.555

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	71.83%
	51

	2
	มาก
	4
	23.94%
	17

	3
	ปานกลาง
	3
	4.23%
	3

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	2.03
	ผู้สอนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม ทั้งด้านการแต่งกาย การวางตัว การใช้คำพูด
	4.620
	0.570

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	66.20%
	47

	2
	มาก
	4
	29.58%
	21

	3
	ปานกลาง
	3
	4.23%
	3

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	2.04
	กรณีผู้เรียนมีข้อสงสัยเรื่องการให้คะแนนงานหรือผลการเรียน ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามได้
	4.662
	0.584

	
		Choice
	คำอธิบาย
	คะแนน
	ความถี่
	N

	1
	มากที่สุด
	5
	71.83%
	51

	2
	มาก
	4
	22.54%
	16

	3
	ปานกลาง
	3
	5.63%
	4

	4
	น้อย
	2
	-
	-

	5
	น้อยที่สุด
	1
	-
	-

	NA
	ไม่แน่ใจ หรือไม่สามารถประเมินได้
	-
	-
	-

	 

	MI
	Missing
	-
	1.39%
	1




	 
	4.635
	0.58






ความเห็นของนิสิตเพิ่มเติม
	NO
	ความคิดเห็น

	1
	อาจารย์ใจดีมาก เข้าใจนิสิต และมีข้อตกลงที่ชัดเจนเกี่ยวกับกาเรรียน ตอบแชทเร็ว

	2
	อาจารย์บัวเป็นคนที่ใจดีมากๆ ใส่ใจนิสิตทุกคน รวมถึงรายวิชาก็มีประโยชน์ต่อนิสิตมากๆ ผมไม่เคยรู้สึกเสียใจเลยสักครั้งที่ต้องไปเรียนวิชานี้หรือว่าคิดผิดที่ลงวิชานี้เลยสักครั้งผมรักวิชานี้มากๆเลยครับ ขอบคุณอาจารย์ที่ คอยสั่งสอนรวมถึงให้ความช่วยเหลือในตลอดหนึ่งเทอมที่ผ่านมาครับ ขอบคุณมากๆเลยครับ

	3
	อาจารย์ผู้สอนให้ความใส่ใจกับนิสิตทุกคนอย่างเท่าเทียม มีการจัดแจงงานอย่างมีระเบียบ

	4
	อาจารย์สอนดีค่ะพูดไพเราะใส่ใจนิสิต
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